
  専門学校カレッジオブキャリア 

ブライダル・ホテル科 

講 義 名 一般教養 

概要と目的 就職試験対策と、社会人として最低限必要な学力を習得する 

担 当 者 松本 拓実 単位数 34 時限 区分 講義 

実務経験  

講義対象 2年 

 

 

時 期 通年 

使用教材 
この業界・企業でこの採用テストが使われている！、語彙力を鍛える漢字学習、オリ

ジナル教材 

到達目標 就職試験対策と、社会人として最低限必要な学力を習得する 

成績評価 
期末試験 A〜C 評価・出席率・授業態度も考慮 

原則Ａ判定が全体の上位２５％、Ｂが次の４５％、Ｃが下位３０％とする。 

授業計画 

1.2 授業説明/SPI 非言語-WEB 推論 

3.4 SPI 非言語-料金の割引・損益算 

5.6 SPI 非言語-割合･比･整数の推測 

7 SPI 言語-文の並べ換え 

8.9 SPI 英語-同意語・空欄補充・言葉の説明 

10.11 SPI 英語-長文読解 

12 SPI 構造的把握力-非言語系 

13 SPI 構造的把握力-言語系 

14 SPI 性格テスト 

15 鶴亀算 

16 前期まとめ 

17 前期末試験実施 

18 水槽算（仕事算）、年齢算 



  専門学校カレッジオブキャリア 

19 植木算、濃度算 

20  SPI-R 分類、概算、文章照合、SPI-N 照合 

21 SPI-N 表の読み取り、置換、計算、漢字 

21.22 玉手箱-係数-図表の読み取り 

23 玉手箱/CAB -係数-四則逆算 

24 玉手箱-係数-表の空欄の推測 

25 玉手箱/C-GAB -言語-論理的読解 

26 玉手箱-言語-趣旨判定 

27 玉手箱-言語-趣旨把握 

28 玉手箱-英語-論理的読解 

29 玉手箱/C-GAB -英語-長文読解 

30  CAB 能力-法則性 

31 CAB 能力-命令表 

32 CAB 能力-暗号 

33 後期まとめ 

34 後期末試験実施 

有資格者 実務経験者 校長 
所属 

学科長 担 当 

有     

 


